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REGLAMENTO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DE QUINTANA ROO

Licenciada llse Berenice Cossio Lugo, Titular del Organo Interno de Control del Tribunal Electoral de
Quintana Roo, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 49, fraccién Il, parrafos noveno y décimo,
y 160, fraccion IV, dltimo parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo,
253 y 254 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Quintana Roo, y 139
del Reglamento Interno del Tribunal Electoral de Quintana Roo, procede a realizar la actualizacién del
presente Reglamento, en base a los siguientes:

CONSIDERANDOS

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 203, 207 fraccion Il de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Quintana Roo, el Tribunal Electoral es el érgano
jurisdiccional especializado en materia electoral, que gozara de autonomia técnica y de gestion en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, siendo que para el cumplimiento en sus funciones se
integrara con un Organo Interno de Control, vigilante y garante en la ejecucion de los recursos publicos
asignados, de conformidad con la normatividad en la materia.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 253 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Quintana Roo, el Organo Interno de Control del Tribunal Electoral es un érgano dotado de
autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones, y estara adscrito
administrativamente al Pleno del Tribunal Electoral, sin que ello se traduzca en subordinacion alguna. El
Organo Intemo de Control tendra un titular que lo representara y contara con la estructura organica,
personal y recursos necesarios para el cumplimiento de su objeto.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 9, fraccion I, 10, parrafos primero y segundo, 74, primer
parrafo, 75, 77,94, 100, 112, 115, 202, 205, y 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
y 2, fraccion Il, 3, fraccién XXV, 11, fraccién VII, 12, 13, 83, 98, 102, 108, 120, 123, 198, 206, 209 y 212 de
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Quintana Roo y sus Municipios, los organos
internos de control seran los entes encargados de la investigacion, substanciacion y resolucién de los actos
cometidos por los servidores publicos que pudieran configurar faltas administrativas.

En atencién a lo estipulado en los articulos 13 y 14 de la Ley de Archivos del Estado, los Organos Internos
de Control, en el ambito de sus respectivas competencias, vigilaran el estricto cumplimiento de la Ley en
mencién, por lo que integraran auditorias archivisticas en sus programas anuales de trabajo.

Acorde a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley de Entrega y Recepcién de los Poderes Publicos,
Ayuntamientos, Organos Publicos Auténomos y de las entidades de la Administracion Publica Paraestatal
del Estado de Quintana Roo, los Organos Internos de Control de los Entes Publicos son autoridades
competentes para supervisar los actos relacionados con el Proceso de Entrega Recepcion Individual.

Conforme a lo establecido en los articulos 2, fraccion Il, 3, fraccion V, 34 y 35, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 2, fraccion |1, 3, fraccion I, 82 y 83, de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, en relacién con los diversos 2,
fracciones Il y VI, 3, fraccion V, inciso d), 34 y 35, de la nueva Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Quntana Roo, y 3, fraccion Il, 97 y 98, de la nueva Ley de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Quintana Roo, los Organos
encargados de la Contraloria Interna, entre otros, de los organismos constitucionales auténomos de las
entidades federativas, se constituyen en nuevas Autoridades Garantes en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y protecciéon de datos personales en posesién de sujetos obligados.
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De conformidad con el articulo 36, de la nueva Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y el diverso 82, de la nueva Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados, en relacion con los diversos 36, de la nueva Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Quntana Roo, y 97, de la nueva Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Quintana Roo, las Autoridades garantes para el ejercicio
y desempefio de las atribuciones que les otorga la Ley, tendran la naturaleza juridica, adscripcion y
estructura administrativa que se establezca en su normativa, en el ambito de sus respectivas
competencias. Pudiendo prever que su estructura sea similar a la de la Autoridad garante federal. En la
integracion, procedimiento de designacién y funcionamiento se estara a lo dispuesto por la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Quntana Roo y demas disposiciones juridicas aplicables.

El veintisiete de enero de dos mil veintiuno, el Organo Interno de Control del Tribunal Electoral de Quintana
Roo, emiti6 el “Reglamento del Organo Interno de Control del Tribunal Electoral de Quintana Roo”.

Con la finalidad de contar con un documento normativo que establezca en forma actualizada las
atribuciones legales que le competen desempefiar al Organo Interno de Control, establecidas en |a Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Quintana Roo, asi como en diversos
ordenamientos normativos que rigen las actuaciones del referido Organo Interno, se emitié el 27 de agosto
de 2025, un nuevo Reglamento del Organo Interno de Control.

En atencion a la publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo de fecha 25
de noviembre de dos mil veinticinco, mediante la cual se emitieron la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Quntana Roo y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Quintana Roo, se tiene a bien incorporar en las disposiciones legales
mencionadas en el presente Reglamento a las correspondientes a las Leyes referidas con antelacion.

Por lo anteriormente expuesto, se emite el siguiente:

REGLAMENTO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DE QUINTANA ROO

TITULO PRIMERO

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico y de observancia general, el cual tiene por objeto
regular la organizacion, estructura, funcionamiento y atribuciones que expresamente le confieren al Organo
Interno de Control del Tribunal Electoral de Quintana Roo, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Quintana Roo, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Quintana Roo y
sus Municipios, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana
Roo, la Ley de Entrega y Recepcion de los Poderes Publicos, Ayuntamientos, Organos Publicos
Auténomos y de las entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, la
Ley de Archivos del Estado de Quintana Roo, y demas leyes, decretos, acuerdos, convenios y anexos
vigentes, asi como establecer los procedimientos necesarios para el cumplimiento de las disposiciones
que le conceden los ordenamientos legales vigentes.

Articulo 2. El Organo Interno de Control del Tribunal Electoral es un organo dotado de autonomia técnica
y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones, y estara adscrito administrativamente al
Pleno del Tribunal Electoral, sin que ello se traduzca en subordinacién alguna.
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El Organo Interno de Control, su titular y el personal adscrito al mismo, estaran impedidos de intervenir o
interferir en forma alguna en el desempefio de las facultades y en el ejercicio de las atribuciones que la
Ley de Instituciones y Procedimientos electorales para el Estado de Quintana Roo y las demas
disposiciones aplicables confieren a los servidores publicos del Tribunal Electoral.

Articulo 3. Para efectos del presente ordenamiento se entiende por:

|. Auditoria Superior del Estado: Organo méximo de fiscalizacién en el Estado de Quintana Roo.

Il. Constitucién local: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

lll. Comité Coordinador: Instancia a la que hace referencia el articulo 161, fraccion | de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, encargada de la coordinacion y eficacia del Sistema
Estatal Anticorrupcion.

IV. Ley de Archivos: La Ley de Archivos del Estado de Quintana Roo.

V. Ley General de Responsabilidades: Ley General de Responsabilidades Administrativas;

VL. Ley General de Transparencia: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

VII. Ley de Responsabilidades: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Quintana Roo y
sus Municipios;

VIIl. Ley de Entrega Recepcion: Ley de Entrega y Recepcion de los Poderes Publicos, Ayuntamientos,

Organos Publicos Auténomos y de las entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de
Quintana Roo.

IX. Ley de Transparencia: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el estado de
Quintana Roo;

X. LIPE: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Quintana Roo;

Xl. Lineamientos Generales: Lineamientos Generales del Proceso de Entrega Recepcion del Estado de
Quintana Roo;

XII. OIC: Organo Interno de Control del Tribunal Electoral de Quintana Roo;

XIll. Persona Titular del OIC: Titular del Organo Interno de Control del Tribunal Electoral de Quintana Roo;
XIV. Sistema PERGUB: Plataforma de Entrega- Recepcién Gubernamental;

XV. Pleno: Pleno del Tribunal Electoral de Quintana Roo:

XVI. Reglamento: Reglamento del Organo Interno de Control del Tribunal Electoral de Quintana Roo;
XVII. Sistema Estatal: Sistema Estatal Anticorrupcién de Quintana Roo;

XVIII. Sistema Nacional: Sistema Nacional Anticorrupcion; y

XIX. Tribunal: Tribunal Electoral de Quintana Roo.
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Articulo 4. E| OIC realizara sus funciones de acuerdo a sus atribuciones y alos objetivos y metas anuales
considerados en los programas de trabajo autorizados por la persona Titular, y que seran incluidos en los
presupuestos de egresos de cada ejercicio fiscal del Tribunal.

De igual manera, establecera los mecanismos en coordinacién con las autoridades del Sistema Estatal
Anticorrupcion para llevar a cabo las actividades y proyectos en el marco de sus respectivas facultades.

Articulo 5. Para el gjercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que le competen al OIC,
contara con la estructura organica siguiente:

I. Titular del OIC;

Il. Coordinacién de Auditoria y Control Interno;

lll. Coordinacion de Investigacién Administrativa:

IV. Coordinacién de Substanciacién y Responsabilidad Administrativa;

V. Coordinacién de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y Proteccién de datos personales; y
VL. Jefatura de Area de Entrega Recepcion, Control Normativo y Archivo.

La persona Titular del OIC, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 253, tercer parrafo y 254,
fraccion XVII de la Ley de Instituciones, propondra al Pleno los proyectos de modificacién de su estructura
organica, personal y/o recursos que considere necesarios para llevar a cabo el cumplimiento de sus
atribuciones.

Articulo 6. El personal adscrito al OIC debera proporcionarse entre si la informacién necesaria para el
cabal cumplimiento de sus funciones.

Articulo 7. La relacion jerarquica existente entre el Titular y las areas administrativas que integran el oIC,
representa un criterio de orden que no excluye a cada una de la responsabilidad individual en la
observancia de los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, integridad,
rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que han de observarse en el desempefio del servicio publico.

Articulo 8. El personal adscrito al OIC debera integrar y custodiar, durante los plazos previstos en las
disposiciones legales y normativas aplicables, los expedientes, la documentacion, informacion, registros y
datos, aun los contenidos en medios electronicos que por razén de su empleo, cargo o comisién generen,
obtengan, administren, manejen, archiven o custodien, de conformidad con las disposiciones legales y
normatividad aplicables, impidiendo o evitando la utilizacién indebida, la sustraccién, destruccién u
ocultamiento de la misma por cualquier medio no autorizado.

Articulo 9. El personal del OIC involucrado en las practicas de auditorias, fiscalizaciones, supervisiones,
revisiones y verificaciones, realizadas a las diversas Unidades del Tribunal, deberan guardar estricta
reserva sobre la informacién y documentos que con motivo de su actuacién conozcan.

Articulo 10. Las atribuciones que la Ley General confiere a las autoridades investigadoras,
substanciadoras y resolutoras, podran ser asignadas por el Titular, al personal que se tenga a disposicién
en la estructura organica del OIC con el perfil requerido, cuando las necesidades operativas y legales asi
lo requieran, independientemente de las funciones establecidas en este reglamento, siendo que en ningtin
caso la misma persona podra fungir como autoridad investigadora y como substanciadora o resolutora.
Y
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Articulo 11. Las personas fitulares de las Coordinaciones, Jefatura de 4rea y el demas personal adscrito
al OIC, seran nombrados y removidos en términos de lo dispuesto en la LIPE, en el Reglamento Interno
del Tribunal, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables; cumpliendo con los requisitos de
ingreso que sefialen las disposiciones administrativas internas, de acuerdo al nivel jerarquico de sus
puestos.

Articulo 12. Los casos no previstos en el presente Reglamento, seran resueltos por el Titular del OIC
conforme a lo que establezca la legislacion en la materia de que se frate.

CAPITULO Il
ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR

Articulo 13. El OIC contara con un Titular, elegido por el Pleno del Tribunal, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 51 Bis de la Constitucién local y 255 de la LIPE, quien durara en su encargo siete
afios con posibilidad de reeleccién por un periodo adicional.

Articulo 14. La persona Titular del Organo Interno de Control del Tribunal, ademas de las atribuciones
establecidas en el articulo 254 de la LIPE tendra las siguientes atribuciones:

I. Fungir como Autoridad Garante en el ambito de su competencia en materia de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales;

Il. Garantizar, promover y difundir el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica y la
proteccion de los datos personales, conforme a los principios y bases establecidas en la Constitucidn Local
y demas disposiciones aplicables en la materia;

lll. Conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por las personas particulares en contra de las
determinaciones y/o resoluciones emitidas por las areas del Tribunal, responsables del tratamiento o
manejo de la informacién publica o de los datos personales que tengan en su poder con motivo de sus
atribuciones y funciones legales;

IV. Brindar capacitacién y apoyo técnico a las personas servidoras publicas del Tribunal en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica Yy proteccion de datos personales, asi como establecer al
interior del Tribunal, politicas de transparencia y proteccién de datos personales con sentido social;

V. Recibir, dar tramite y desahogar las consultas y asesorias en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccién de datos personales;

VL. Elaborar en coordinacién con la Unidad de Transparencia el programa anual de capacitacién para los
servidores publicos del Tribunal, en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion
de datos personales en posesién del Tribunal;

VII. Verificar que las obligaciones de Transparencia que publiquen las areas del Tribunal en la Plataforma
Nacional de Transparencia y Portal Oficial de Internet, se realicen en tiempo y cumplan con los requisitos
dispuestos en la Ley de la materia;

VIII. Tramitar, sustanciar y resolver las denuncias de particulares, por la falta de publicacién en la
Plataforma Nacional de Transparencia y/o Pagina oficial de Internet del Tribunal, de las obligaciones de
transparencia previstas en la Ley de Transparencia y demas disposiciones juridicas aplicables:

IX. Recibir, en su caso, de las personas particulares, el recurso de inconformidad, y cuando este fuere
presentado en formato escrito, hacerlo del conocimiento de la autoridad garante federal, al dia siguiente

% 4



s ORGANO INTERNO
O DE CONTROL
RIBUNAL ELECTORA REGLAMENTO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

DE QUINTANA R

de su recepcién, acompafiando la resolucién impugnada, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia;

X. Emitir criterios adicionales con sustento en parametros objetivos, cuando se advierta que el Tribunal
pretenda poner en operacion o modificar politicas publicas, sistemas o plataformas informaticas,
aplicaciones electronicas o cualquier otra tecnologia que implique el tratamiento intensivo o relevante de
datos personales;

XI. Proporcionar la informacién de las solicitudes y requerimientos en materia de transparencia, en el
ambito de su competencia;

XIl. Supervisar el llenado y actualizacién de la informacion que en materia de transparencia, el Organo
Interno de Control del Tribunal, esta obligado a publicar en la Plataforma Nacional de Transparencia y
Pagina Oficial de Internet del Tribunal, en el &mbito de su competencia;

XNl Integrar el Comité de Transparencia del Tribunal, asi como el Comité del Subsistema de
Transparencia del Estado de Quintana Roo;

XIV. Solicitar a las unidades administrativas del Tribunal, su programacién anual de actividades mediante
el formato previamente autorizado por el OIC:

XV. Verificar el avance de cumplimiento del programa anual de actividades de las Unidades
Adminsitrativas;

XVL. Solicitar a las Unidades Adminstrativas del Tribunal los informes que sean necesarios para el eficaz
cumplimiento de las atribuciones del OIC;

XVII. Gestionar la transferencia primaria, secundaria o baja de los documentos generados en la estructura
organica del OIC, de acuerdo con la vigencia establecida en los instrumentos archivisticos;

XVIIL. Proponer la celebracién de convenios, acuerdos, y demas instrumentos juridicos que promuevan la
colaboracion y participacion en el ambito de su competencia;

XIX. Dar seguimiento a la actualizacién de la informacion publica de las unidades administrativas del
Tribunal, en cumplimiento de la normativa aplicable y de ser el caso, emitir recomendaciones:

XX. Suscribir los oficios de designacién de los representantes del OIC como Autoridad Supervisora, para
participar en los actos administrativos y protocolarios derivados de los procesos de entrega recepcion de
las personas servidoras publicas del Tribunal;

XXI. Determinar el horario y las comisiones de los integrantes del OIC;

XXII. Formular y emitir los manuales técnicos, lineamientos, y formatos necesarios para la implementacion
de los Procesos de Entrega Recepcion Intitucional e Individual, seguin corresponda, asi como implementar
el Sistema Electronico a través del uso de las tecnologias de la informacion;

XXIIl. Realizar las Auditorias Archivisticas a las Unidades Administrativas del Tribunal:

XXIV. Habilitar al personal adscrito al OIC, para notificar las actuaciones, diligencias y resoluciones
derivadas de los procedimientos instaurados ante el mismo;

XXV. Autorizar prérroga para la entrega de informacion y documentacién que solicite de manera oportuna
el OIC, en los casos que legalmente proceda:
.
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XXVI. Requerir a las unidades administrativas del Tribunal, la informacién y documentacion necesaria, en
su caso, certificada, para cumplir con sus atribuciones;

XXVII. Emitir y promover el Cédigo de Etica del Tribunal:

XXVIIl. Aprobar el Cédigo de Conducta del Tribunal;

XXIX. Emitir las certificaciones que a derecho correspondan, conforme a la competencia del OIC;

XXX. Emitir la normatividad interna del OIC para el debido cumplimiento de sus atribuciones
constitucionales, legales y reglamentarias, informando al Pleno de la emisién respectiva para su
conocimiento; y

XXXI. Las demas que le confieran otros ordenamientos.

CAPITULO Il ,
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL INTERNO

Articulo 15. La Coordinacién de Auditoria y Control Interno del Tribunal es la unidad encargada de apoyar
a la persona Titular del Organo Interno de Control en el cumplimiento de las atribuciones administrativas y
legales que le competen, asi como llevar a cabo la fiscalizacién, supervisién y control del manejo y
aplicacion de los recursos humanos, financieros y materiales del Tribunal, para garantizar la utilizacién
transparente y adecuada de los mismos dentro del marco de la legalidad aplicable.

Articulo 16. La persona Titular de la Coordinacién de Auditoria y Control Interno del Tribunal, tendr4 las
atribuciones siguientes:

. Elaborar el proyecto de programa anual de trabajo del OIC;

Il. Proponer los proyectos de instrumentos normativos en materia administrativa que sean necesarios para
dar cumplimiento a las atribuciones del OIC y realizar su actualizacion;

lll. Coadyuvar en el estricto cumplimiento de las obligaciones legales en materia administrativa que
competen al OIC;

IV. Ejecutar las revisiones y auditorias internas que estén debidamente aprobadas y programadas, para
verificar la correcta y legal aplicacién de los recursos y bienes del Tribunal y presentar los resultados al
Titular;

V. Revisar y verificar que el ejercicio del gasto del Tribunal se realice conforme a la normatividad aplicable,
los programas aprobados y montos autorizados;

VI. Elaborar los informes de avance de la gestion financiera respecto de los programas autorizados y los
relativos a procesos concluidos, empleando la metodologia previamente determinada para el caso;

VII. Apoyar en la evaluacién del cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de
naturaleza administrativa del Tribunal, contenidos en el presupuesto de egresos del Tribunal:

VIIl. Coadyuvar en la integracién de las inconformidades, procedimientos y recursos administrativos que
se promuevan en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicio y obras publicas;

IX. Asesorar a los servidores pUblicos del Tribunal en la presentacion de sus declaraciones patrimoniales

y de intereses;
r o



: ORGANO INTERNO
O DE CONTROL
RIBUNAL ELECTORA REGLAMENTO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

E QUINTANA RQO

X. Realizar la verificaciéon aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren en el Sistema de
evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de presentacién de declaracion fiscal, asi
como de la evolucién del patrimonio de los servidores publicos del Tribunal;

XI. Dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia, rendicion de cuentas y preservacion de archivos,
en los términos legales y administrativos correspondientes;

XIl. Coadyuvar en la carga de informacién relativa a las obligaciones de transparencia comunes y
especificas competentes al OIC de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones legales aplicables;

XIll. Apoyar en la verificacién oficiosa sobre el cumplimiento de la actualizacion en tiempo y forma que
realicen las Unidades Administrativas del Tribunal, respecto a las obligaciones de transparencia comunes
y especificas establecidas en la Ley en Ia materia;

XIV. Coadyuvar en la elaboracién de los informes trimestrales y anuales presentados al Pleno;

XV. Apoyar en la clasificacién de la documentacién archivistica generada conforme a sus facultades y
atribuciones;

XVI. Participar en los actos protocolarios de los procesos de entrega recepcién de los titulares y las
respectivas unidades administrativas del Tribunal, cuando se encuentre designado, para verificar que los
mencionados procesos de entrega recepcion se efecttien conforme a la normatividad vigente:

XVII. Formar parte de los programas de capacitacion, investigacion y difusion del Tribunal y del OIC; y

XVIII. Las demas que le confiera la persona Titular del OIC y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA

Articulo 17. La Coordinacion de Investigacion Administrativa del Organo Interno de Control del Tribunal,
es la unidad juridica encargada de apoyar a la persona Titular del Organo Interno de Control en el
cumplimiento de las atribuciones administrativas y legales que le competen, fungir como autoridad
investigadora en los expedientes de presunta responsabilidad administrativa, realizando las diligencias
necesarias al caso, asi como vigilar el manejo y resguardo de los expedientes respectivos,

Articulo 18. La persona Titular de la Coordinacién de Investigacion Administrativa del OIC, tendra las
atribuciones siguientes:

l. Participar en la elaboracién del proyecto del Programa Operativo Anual del OIC;

ll. Coordinar los trabajos de elaboracién y actualizacion de los instrumentos normativos que sean
necesarios para dar cumplimiento a las atribuciones legales y administrativas del OIC;

lIl. Proponer y llevar a cabo las acciones necesarias para dar cumplimiento a las atribuciones legales y
administrativas del OIC;

IV. Coadyuvar en las acciones para la prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion;

V. Revisar periédicamente el correo electrénico y demas medios oficiales para la recepcién de denuncias
por infracciones administrativas de los servidores publicos electorales y dar el tramite correspondiente;
8 ‘J/
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VI. Apoyar en la verificacion oficiosa sobre el cumplimiento de la actualizacién en tiempo y forma que
realicen las Unidades Administrativas del Tribunal, respecto a las obligaciones de transparencia comunes
y especificas establecidas en la Ley en la materia;

VIl Fungir como la autoridad investigadora en el tramite de las denuncias en contra de los servidores
publicos del Tribunal, asi como en los actos y omisiones de los mismos que pudieran constituir
responsabilidades administrativas, conforme a Ila Ley General de Responsabilidades, Ley de
Responsabilidades y demas normas aplicables:

VIIL. Llevar el control y actualizacién de los expedientes de investigacion;

IX. Intervenir como parte en la substanciacién y resolucion de los procedimientos de responsabilidad
administrativa, en las que haya emitido Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, como
autoridad investigadora;

X. Coadyuvar en la recepcion, tramitacion y resolucién de las inconformidades, procedimientos y recursos
administrativos que se promuevan en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios;

XI. Apoyar en el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, rendicion de cuentas y preservacion
de archivos, en los términos legales y administrativos correspondientes:

XIl. Realizar la actualizacién, con la periodicidad que corresponda, de la informacién en la plataforma
nacional de transparencia, de conformidad con la Ley de Transparencia y demés normatividad aplicable:

Xl Verificar que la informacion relacionada al OIC que esté publicada en la pagina de Internet del Tribunal
se encuentra actualizada y completa, en tiempo y forma:

XIV. Coadyuvar en la carga de informacién relativa a las obligaciones de transparencia comunes y
especificas competentes al OIC de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones legales aplicables;

XV. Apoyar en la tramitacién, substanciacién y resolucion de los recursos de revisién que las personas
particulares interpongan en contra de las determinaciones y/o resoluciones emitidas por las distintas areas
del Tribunal, responsables del tratamiento o manejo de la informacién publica o de los datos personales
que tengan en su poder con motivo de sus atribuciones y funciones legales;

XVI. Elaborar y presentar denuncias, previo acuerdo con la persona Titular del OIC, cuando de las
investigaciones realizadas por presuntas faltas administrativa, resulten hechos probablemente
constitutivos de delito;

XVII. Expedir certificaciones de los documentos y expedientes que tengan en su poder u obren en sus
archivos, incluyendo impresiones o reproducciones que deriven de microfilm, disco 6ptico, medios
magneticos, digitales, electrénicos, informaticos o magneto Opticos, relativos a los asuntos de su
competencia, asi como llevar a cabo la compulsa de documentos publicos y privados;

XVII. Coadyuvar en la elaboracién de los informes trimestrales y anuales presentados al Pleno;

XIX. Apoyar en la clasificacién de la documentacién archivistiva generada conforme a sus facultades y
atribuciones;

XX. Participar en los actos protocolarios de los procesos de entrega recepcién de los titulares y las
respectivas unidades administrativas del Tribunal, cuando se encuentre designado, para verificar que los
mencionados procesos de entrega recepcion se efectien conforme a la normatividad vigente;
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XXI. Formar parte de los programas de capacitacion, investigacion y difusion del Tribunal y del OIC; y

XXIl. Las demas que le confiera la persona Titular del Organo Interno de Control u otras disposiciones
aplicables.

CAPITULO V
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE SUBSTANCIACION Y
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 19. La Coordinacién de Substanciacién y Responsabilidad Administrativa del Organo Interno de
Control del Tribunal, es la unidad juridica encargada de apoyar a la persona Titular del Organo Interno de
Control, en el cumplimiento de las atribuciones administrativas y legales que le competen, fungir como la
autoridad sustanciadora y resolutora en los procedimientos de responsabilidad administrativa, asi como
vigilar el manejo y resguardo de los expedientes respectivos.

Articulo 20. La persona titular de la Coordinacién de Substanciacién y Responsabilidad Administrativa del
Organo Interno de Control del Tribunal, tendr4 las atribuciones siguientes:

I Participar en la elaboracién del proyecto del Programa Operativo Anual del OIC:

Il. Coordinar los trabajos de elaboracién y actualizacién de los instrumentos normativos que sean
necesarios para dar cumplimiento a las atribuciones legales y administrativas del OIC:

lll. Proponer y llevar a cabo las acciones necesarias para dar cumplimiento a las atribuciones legales y
administrativas del OIC;

IV. Apoyar en la verificacion oficiosa sobre el cumplimiento de la actualizacién en tiempo y forma que
realicen las Unidades Administrativas del Tribunal, respecto a las obligaciones de transparencia comunes
y especificas establecidas en la Ley en la materia;

V. Integrar los informes trimestrales y anuales presentados al Pleno:

VL. Participar en las acciones para la prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion;

VIl Actuar como autoridad substanciadora y resolutora en los procedimientos de responsabilidad
administrativa que les sean turnados por la autoridad investigadora del OIC, en términos de la Ley General
de Responsabilidades, la Ley de Responsabilidades y deméas normativa aplicable;

VIil. Atender los requerimientos de autoridades externas en materia de responsabilidades administrativas:

IX. Proponer y llevar a cabo las acciones necesarias para dar cumplimiento a las atribuciones en materia
de Responsabilidades Administrativas de los servidores publicos del Tribunal;

X. Llevar el control y actualizacién de los expedientes de procedimientos de responsabilidades
administrativas;

XI. Coadyuvar en la actualizacién de la informacién en materia de responsabilidades, que se encuentra
publicada en la pagina de Internet del Tribunal;

Xll. Realizar en la Plataforma Digital Nacional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion, el registro de las personas servidoras publicas electorales sancionadas, con motivo de la
determinaciéon de una responsabilidad administrativa, asi como llevar el padrén de inhabilitados y
mantenerlo actualizado permanentemente:
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XIll. Realizar la recepcion, tramitacion y resolucién de las inconformidades, procedimientos y recursos
administrativos que se promuevan en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios;

XIV. Intervenir en el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, rendicién de cuentas vy
preservacion de archivos, en los términos legales y administrativos correspondientes.

XV. Apoyar en la actualizacién, con la periodicidad que corresponda, de la informacién en la Plataforma
Nacional de Transparencia, de conformidad con la Ley de Transparencia y demas normatividad aplicable;

XVI. Coadyuvar en la tramitacién, substanciacién y resolucién de las denuncias de las personas
particulares, por la falta de publicacién en la Plataforma Nacional de Transparencia y/o pagina oficial de
Internet del Tribunal, de las obligaciones de transparencia previstas en la Ley de Transparencia y deméas
disposiciones juridicas aplicables:

XVII. Apoyar en la verificacion relativa a que la informacion relacionada al Organo Interno de Control que
esté publicada en la pagina de Intemnet del Tribunal se encuentra actualizada y completa, en tiempo y
forma;

XVIII. Expedir certificaciones de los documentos y expedientes que tengan en su poder u obren en sus
archivos, incluyendo impresiones o reproducciones que deriven de microfilm, disco 6ptico, medios
magnéticos, digitales, electronicos, informaticos o magneto opticos, relativos a los asuntos de su
competencia, asi como llevar a cabo la compulsa de documentos publicos y privados;

XIX. Apoyar en la clasificacion de la documentacion archivistica generada conforme a sus facultades y
atribuciones;

XX. Participar en los actos protocolarios de los procesos de entrega recepcién de los titulares y las
respectivas unidades administrativas del Tribunal, cuando se encuentre designado, para verificar que los
mencionados procesos de entrega recepcion se efectien conforme a la normatividad vigente;

XXI. Coadyuvar en la carga de informacién relativa a las obligaciones de transparencia comunes y
especificas competentes al OIC de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones legales aplicables;

XXIl. Formar parte de los programas de capacitacion, investigacion y difusion del Tribunal y del OIC; y

XXIIl. Las demas que le confiera la persona Titular del Organo Interno de Control u otras disposiciones
aplicables.

CAPITULO VI
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 21. La Coordinacién de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales del Organo Interno de Control del Tribunal, es el 4rea encargada de apoyar a la persona Titular
del Organo Interno de Control, en el cumplimiento de las atribuciones administrativas y legales en materia
de transparencia, derechos ARCO, rendicién de cuentas, participacién ciudadana, accesibilidad,
innovacién tecnoldgica y legalidad.

Articulo 22. La persona titular de la Coordinacién de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Organo Interno de Control del Tribunal, tendra las funciones
siguientes:

I. Participar en la elaboracién del proyecto del Programa Operativo Anual del OIC;
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Il. Proponer y llevar a cabo las acciones necesarias para dar cumplimiento a las atribuciones legales y
administrativas del OIC;

lll. Garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica y la proteccién de los datos
personales, conforme a los principios y bases establecidas en el articulo 6 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y demas disposiciones aplicables en la materia:

IV. Conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por las personas particulares en contra de las
determinaciones y/o resoluciones emitidas por las areas del Tribunal, responsables del tratamiento o
manejo de la informacién publica o de los datos personales que tengan en su poder con motivo de sus
atribuciones y funciones legales;

V. Imponer las medidas de apremio y sanciones, segln corresponda, de conformidad con lo previsto en la
normatividad aplicable;

VI. Promover y difundir el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos
personales, de conformidad con la politica nacional en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica, proteccidn de datos personales y las disposiciones juridicas aplicables:

VII. Fomentar la cultura de la transparencia y proteccion de datos personales:

VIIl. Elaborar en coordinacién con la Unidad de Transparencia, el programa anual de capacitacion con el
fin de mantener actualizadas a las personas servidoras publicas del Tribunal en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales;

IX. Brindar asesoria y apoyo técnico, a las Unidades Administrativas del Tribunal en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales:

X. Establecer al interior del Tribunal, politicas de transparencia y proteccién de datos personales con
sentido social;

XI. Verificar que las obligaciones de Transparencia que publiquen las areas del Tribunal en la Plataforma
Nacional de Transparencia y Portal Oficial de Internet, cumplan con los requisitos dispuestos en la Ley de
la materia;

XIl. Tramitar, sustanciar y resolver las denuncias de particulares, por la falta de publicacion en la
Plataforma Nacional de Transparencia y/o Pagina oficial de Internet del Tribunal, de las obligaciones de
transparencia previstas en la Ley de Transparencia y demas disposiciones juridicas aplicables;

Xlll. Recibir en su caso, de las personas particulares, el recurso de inconformidad, y cuando este fuere
presentado en formato escrito, hacerlo del conocimiento de la autoridad garante federal, al dia siguiente
de su recepcion, acompafando la resolucién impugnada, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia;

XIV. Emitir criterios adicionales con sustento en parametros objetivos, cuando se advierta que el Tribunal
pretenda poner en operacion o modificar politicas publicas, sistemas o plataformas informaticas,
aplicaciones electronicas o cualquier otra tecnologia que implique el tratamiento intensivo o relevante de
datos personales;

XV. Emitir, en su caso, las recomendaciones no vinculantes correspondientes a la evaluacion de impacto
en la proteccion de datos personales que le sean presentadas;
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